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CONTRACT DE MANDAT

CAPITOLUL 1

Părţile contľactante

ART. 1

În realizaľea şi dezvoltarea atribuţiilor administratoľilor, pţeváZltę deLegea societăţilor nţ. 31l1990,
ľepublicată, cu modificările şi completările ulteľioare şi oUG nr. 109l20ll pľivind guvernanţa
corpoľativă a întľeprinderiloľ publice, cu modificăľile şi completăľile ulterioare' între

Compania Municipală Iluminat Public Bucuľeşti S.R.L., cu sediul social în Bucureşti, şos. odăii' nľ'
253-259, sector 1, înmatriculatála oficiul Registľului Comeţului de pe lângă Tľibunalul Bucureşti sub
nľ. J40l1032112017,Cod unic de înľegistľare 37832144,reprezentată prin dl. Sorin Puľcărea, denumit în
continuaľe MANDANT,
şi

Domnul CONSTANTIN DRAGOŞ OCTAVIAN, CNP 1870220060037, cetăţean român' născut la data

de 20,0Ż.1 987 în Municipiul Bistľi1a, judeţul Bistľiţa Năsăud, domiciliat în Mun. Bucureşti' sector 1 , str.

Găľii dc Nord, nr. 2, sc. 2, ct. Ż, ap. 18' idcntificat cu CI scria RZ, nr. l54985, emisň de SPCEP Sector

1,ladatade 03.05.2023,în calitate de administratoľ al Companiei Municipale Iluminat Public Bucureşti
S.R.L., numit pľin Hotăľârea Asociatului unic nr. l106.02.2024, denumit în continuaľe MANDATAR'
se încheie prezentul Contľact de administraľe,

CAPITOLUL 2
Obiectul Contractului

ART.2
2.l În urma acordului de voinţă inteľvenit între păţi, în scopul exercitării atľibuţiiloľ
MANDATARULUI, conform oUG nr. 10912011 privind guveľnanţa coľporativă a întrepľindeľiloľ
publice, cu modificările şi completările ulterioaľe şi pľevedeľilor art. II alin. (3) - (5) din Legea nľ.
18712023 pentľu modifrcarea şi completarea ordonanţei de urgenţă a Guveľnului nľ. 109l20I l pľivind
guvernanţa corpoľativă a întľepľindeľilor publice MANDANTUL încľedinţează MANDATARULUI
organizarea şi gestionarea activităçii sale, pe baza obiectiveloľ şi criteriiloľ de performanţă, acesta
repľezentând totodată Compania în ľaporturile cu teľtii şi purtând ľăspundeľea pentru modul în care
înfăptuieşte actele de administrare ale Companiei' în schimbul unei indemnizaţii,potrivit celoľ convęnite
prin prezentul Contract.

2.2 MANDATARUL are calitatea de membľu al Consiliului de administraţie, calitate în care va
supľaveghea opeľaţiunile de management eťectuate de Directoľul geneľal, pľecum şi buna
funcţionaľe a MANDANTULUI' Supľavegherea se va referi în principal (Íără a se limita) la
îndepliniľea obiectului de activitate a| MANDANTULUI, stľategia de activitate, stľuctura şi
funcţionarea internă a MANDANTULUI' respectaľea prevederiloľ legale, ale Actului constitutiv

şi ale Hotărârilor Asociatului unic.
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2.3 Pentľu serviciile prestate de către MANDATAR în temeiul pľezentului Contract, MANDANTUL
va plăti o remuneraţie, astfel cum este stipulat în aľt. 4 de maijos.

2.4 Locul normal pentru desňşurarea serviciiloľ ťwnizate prin acest Contľact va fr la birouľile
MANDANTULUI sau în alte locaţii stabilite de MANDANT, în limite ľezonabile, la anumite
inteľvale de timp.

2.5. În legătură cu afacerile MANDANTULUI şi cu statutul de membľu al Consiliului de administľaţie,
MANDATARUL va acţiona în conformitate cu toate legile, ľegulile şi codurile de conduită în
vigoare, precum şi cu oľice alte reguli şi politici pe caľe MANDANTUL lę va stabili, în mod
rezonabil' pentru buna desňşuľaľe a afacerii sale.

CAPITOLUL 3
Duľata Contľactului
ART.3
Prezentul Contľact se încheie pe o duľată de 5 (cinci) luni, începând cu data de20.02.2024 şipänála
data de 20.07.2024, dar nu mai mult de data finalizâtii proceduľii de selecţie a administľatorilor societăţii
potľivit pľevederilor oUG nr, l09lŻ01l pľivind guvernanţa coľpoľativă a întreprindeľiloľ publice.
Pentru motive temeinice, mandatul administľatoľilor poate fi prelungit pâ"nála maxim 7 luni, dar nu mai
mult de data numirii noilor administľatoľi în conformitate cu prevederile oUG nr. l09lŻ011 pľivind
guveľnanţa coľporativă a întreprindeľilor publice' cu modificările şi completăľile ulteľioaľe.

CAPITOLUL 4
ART. 4 Relttulreľaţia MANDATARULUI. Modalitatea de plată
4.1. MANDATARUL beneficiazáde o ľemuneraţie lunară frxă, stabilită în confoľmitate cu prevedeľile

legale în vigoare, prevázută, în Hotărârea nr. l/06.02.2024 a Asociatului unic al Companiei, în
cuantum de 7084 lei bľut.

4.2. Remuneraţia se va plăti MANDATARULUI o dată pe lună.
4.3. MANDATARUL poate beneficia şi de o remuneľaţie suplimentară în condiçiile aprobate de

Asociatul unic. Modalitatea şi condiçiile de acoľdaľe vor fi stabilite de cătľe Asociatul unic.
4.4. În toate cazurile, Asociatul unic se va asigura că remuneľaţia MANDATARULUI este justificată

în ľapoľt cu îndatoririle specifice' atribuţiile în cadrul unoľ comitete consultative, număľul de

şedinţe şi criteľiile de performanţă stabilite prin prezentul Contľact.

CAPITOLUL 5
ART. 5 Drepturile şi obligaçiile MANDATARULUI
MANDATARUL arę următoaľele dľeptuľi :

(1) Primirea unei indemnizaţii lunarę bľute, stabilită în confoľmitate cu pľevedeľile legale în vigoare.
Indemnizaţia lunară brută va fi supusă indexărilor stabilite şi apľobate prin Hotăľâľe a Asociatului unic,
dupá caz, uľmând a se încheia Act adiţional laprezentul Contľact.

(2) Beneficiazá de asiguraľe pentru răspundere pľofesională.
(3) Decontarea' pe baza documenteloľjustificative, a cheltuielil or de cazate, diuľnă, transpoľt şi a altoľ

cheltuieli, pentru deplasările în inteľes de serviciu în ţaľă şi în stľăinátate, în limitele stabilite prin
bugetele anuale.

(4) Dľept de informare nelimitatä asupľa activităţii Societăçii, având acces la toate documentele privind
operaţiunile comerciale ale acesteia.

(5) Dľepturile pľevăzute mai SuS se completează cu prevederile prevăzute de legislaţia în vigoare.
(6) Să se ľetragă din calitatea de membru al Consiliului de administraţie, sub condiçia comunicăľii în

scľis a unui preaviz, cu cel puţin l5 (cincisprezece) zile lucľătoaľe anterioľ retrageľii.
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ART.6
MANDATARUL atc obligaţiilc pľcvăzutc dc Lcgea societňţilor nr. 31/1990, republioată, cu
modificăľile şi completăľile ulteľioare, cele prevâzute în Actul constitutiv al Companiei, precum şi alte
acte normative în vigoare, sens în care este dator să aducă la îndeplinire obiectul de activitate al
Companiei conform Actului constitutiv.

oblĺgaţiile MANDATARULUI :

(a) MANDATARUL declară cá aluat la cunoştinţă despľe pľevedeľile Actului constitutiv, a

înţeles întľu tottll conţinutul acestuia şi va respecta întocmai clauzele acestuia pe perioada
deľulării mandatului său acţionând cu pľudenţa şi diligenţa unui bun administrator;

(b) MANDATARUL declaľă că nu se află în niciuna dintľe situaţiile de incompatibilitate sau

concuľenţă prevăzute de Legea societăţilor nr. 31ll990, ľepublicată, cu modificăľile şi
completările ulteľioare, de oUG nľ. 10912011 privind guvernanţa coľpoľativă a
întľepľinderilor publice, cu modificările şi completăľile ulteľioaľe, de Actul constitutiv al

Companiei sau de orice alte reglementăľi legale imperative în vigoare;

(c) exercită în cadrul Consiliului de administľaţie competenţele legale, statutaľe şi reprezintă
MANDANTUL în conťoľmitate cu limitele care îi sunt stabilite prin lege sau prin înscrisuri
emise de Asociatul unic.

CAPITOLUL 6
6. Dľeptuľile şi obligaţiile MANDANTULUI
6.1. Dľeptuľile MANDANTULUI :

(a) să pretindă MANDATARULUI să îndeplinească toate obligaţiile cę îi revin confoľm
prezentului Contľact ;

(b) sa beneficieze de suma asiguratapreväzută in poli1a de asiguraľe profesionala încheiata
pentľu acesta, dacavafi cazul.

6.2. obligaţiile MANDANTULUI :

(a) să asigure MANDATARULU deplina libeľtate în organizarea şi gestionarea activităţii
Companiei, în limitele prevăzute de lege, de Actul constitutiv şi de pľezentul Contract ;

(b) să asigure MANDATARULUI condi1iile de muncă şi dotăľile necesaľe pentľu desňşuľarea
activităţii ;

(c) să plătească MANDATARULU toate drepturile băneşti cuvenite conform prezentului
Contľact şi să acorde MANDATARULU toate celelalte drepturi prevăzute în pľezentul
Contľact;

(d) să reţină la sursă şi să plătească toate obligaţiile de natuľă fiscală datorate de MANDATAR
în calitate de contribuabil' precum şi oľice alte contľibuţii băneşti ce pot fi impeľativ
pľevăzute pľin lege, pe durata Contractului. Plăçile vor ft executate în numele şi pe seama
MANDATARULUI prin grija Seľviciului financiaľ-contabilitate al MANDANTULUI ;

(e) sáanalizezę gradul de îndeplinire a perfoľmanţeloľ MANDATARULUI ;

(Đ ia măsuri de sancţionaľe pentru nerespectarea obligaţiiloľ asumate de către MANDATAR
pľin prezentul Contľact ;

3



ILUMINAT PUBLIC BUCUREŞTI s.R.L.

CAPITOLUL 7
Loialitate' conÍidenţialitate
ART.7
M^ND^T^RUL este obligat să-şi folosească întľeaga capacitate de muncă în inteľesrrl Companiei,
comportându-se în activitatea sa cu loialitate, ca un conducător al propľiei afaceľi şi un bun comeľciant.
MANDATARULUI îi sunt inteľzise oľice activităţi în beneficiul unor societă1i/ľegii autonome
concurente, altor societăţi/ľegii autonome cu acelaşi domeniu de activitate sau al unoľ societâçilregii
autonome ce se află în ľelaţii de afaceri cu Compania, parte la Contract.
Interdicţia de a pľesta activitate în cadľul unor societâçilregii autonome ce se află în ľelaţii de afaceri cu

Compania se extinde şi asupra soţului MANDATARULUI, pľecum şi asupľa rudeloľ şi aťrnilor acestuia
pänálagľadul al doilea inclusiv.

ART.8
Pe toată duľata pľezentului Contľact MANDATARUL este obligat :

a) să păstreze cu riguľozitate confidenţialitatea datelor şi infoľma1iiloľ ręferitoare la Companie, care
sunt pľezentate cu acest caľacter. Această obligaţie se menţine şi pentru o perioadă de 3 ani de la
încetaręa Contľactului de mandat;

b) să îşi desfăşoare activitatea astfel încât să protejeze imaginea MANDANTULU; să nu comunice
public şi să nu prezinte, chiar şi confidenţial, infoľmaţii, altele decât cele caľe au devenit publice
în orice alt fel, cu priviľe la MANDANT sau activitatea acestuia, de natură să dezorienteze şi/sau
să inducă în eroare opinia publică, paľteneľii contľactuali' persoanele implicate în activitatea
MANDANTULU si care să cľeeze o situaţie defavorabilă MANDANTULUI ;

c) să nu utilizeze în scop comercial, pentľu sine sau pentru altul, rezultatele expeľimentăriloľ
efectuate de cătľe MANDANT în parteneľiat cu entităţi care Se implică în activitatea şi puneľea

în valoaľe a scopului MANDANTULUI sau a altor informaţii secľete în legătură cu acestea

(know-how sau altele asemenea);
d) să nu divulge către teţi rezultaÍele experimentăľilor menţionate la pct. c) de mai sus, cât timp

acestea nu au devenit publice, frră consimţământul MANDANTULUI;
e) să nu solicite sau să accepte o afaceľe legatâdiľect sau indirect de pľoduse concuľente cu cele ale

MANDANTULU de la niciunul dintre clienţii MANDANTULU oriunde aľ ťr situaţi aceştia;

Đ să nu utilizęzęîn inteľes pľopľiu sau în intęľesul altei peľsoane denumiľea MANDANTULU.

CAPITOLUL 8
Răspundeľea părţiloľ
ART. 9
Pentru neîndepliniľea sau îndepliniľea necorespunzátoare a obligaţiilor prevăzute în prezentul Contract
păľţile ľăspund potrivit legislaţiei în vigoare. Foľţa majoľă apără păľţilę de răspundere potrivit
pľevederilor Codului civil.

ART. 10
În cazul neľespectării clauzelor de loialitate şi de confiden1ialitate prevăzute laart.] si art. 8 din prezentul

Contľact, MANDANTUL are dreptul să revoce pľezentul Contract ňľă acordarea unui preaviz, să
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(g) să pretindă MANDATARULUI să îndeplinească toate obligaţiile ce îi revin conform
prezentului Contľact.

(h) să încheie o asiguraľe pentru răspunderea profesională civilă pľivind activitatea
MANDATARULU în cadrul Companiei, prima de asigurare fiind achitatá de Societate.
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solicite MANDATARULUI să înceteze sau să înlăture fapta/acţiunea sau consecinţele acestora, să
restituie documentele confidenţiale însuşite în mod ilicit de la destinatarul lor legitim şi, după caz,
MANDATARUL aľe obligaţia de a plăLi MANDANTULUI despăgubiľi pentľu dauncle pľicilluite.

ART. 1 I

Răspunderea MANDATARULUI este angajatá,în cazul nerespectării pľevederilor legale, ale Actului
constitutiv al Societăţii, ale Hotărâľilor adoptate de Asociatul unic.
MANDATARUL răspunde în condiţiile legii civile sau penale pentru daunele pľoduse
MANDANTULU pľin orice act al sau contrar intereseloľ acesteia, pľin acte de gestiune impľudentă,
pľin utilizarea abuzivă sau neglţenţă a londuľiloľ MANDANTULUI' dacă acestea nu constituie
infracţiuni.

ART. 12

Dacă Asociatul unic a decis poľniľea acţiunii în răspundeľe împotriva MANDATARULUI, mandatul
acestuia încetează".

ART. 13

Societatea nu răspunde pentľu actele sau faptele ilicite cauzatoaľe de pľejudicii, comise de MANDATAR
pľin depăşiľea mandatului său.
Săvâľşirea de cătľe MANDATAR a oľicăľeia dintre faptele sau acţiunile interzise pľevăzute în prezentul
Contract conferă MANDANTULUI dreptul de a denunţa pľezentul Contract, de a obliga
MANDATARUL să înceteze sau să înlăture faptďacţiunea sau consecinţele acestora, să ľestituie
documentole conťtdenţiale însuşite în mod ilicit de la deţinătoľul loľ legitim şi, drrpă caz, sá plătească

despăgubiri pentru daunele pricinuite MANDANTULUI, confoľm legislaţiei în vigoare.

CAPITOLUL 9
Modificaľea Contľactului

ART
t5.l.
15.2.

15.3.

15.4.

1s.5.

t4
Pľevederile pľezentului Contľact pot fi modificate numai prin acordul scris al Păľţilor.

Prezentul Contľact, pľin acesta înţelegându-se toate şi oricaľe dintre Anexele sale' poate fi
modificat în oľicare dintre clauzele sale' atâta timp cât nu se aduce atingeľe legilor în vigoaľe,
ordinii publice şi buneloľ moľavuľi.

Pe paľcuľsul executării Contractului, Părţile pot modifica de comun acord stľategiile de

dezvoltaľe şi peľfoľmanţă cu scopul de a le adapta situaţiei conjunctuľale.

Contľactul se va adapta coľespunzător reglementăriloľ legale caľe îi sunt aplicabile, ulterioaľe
încheierii sale.

Din momentul sęmnăľii sale, doar pľezentul Contľact şi Anexele sale reprezintă voinţa Pă4i1oľ ;

nicio înţelegeľe verbală anterioară sau ulteľioară pľezentului Contľact şi Anexelor sale, precum

şi nicio înţelegeľe scrisă anteľioaľă în această pľivinţă, nu au vreun efect întľe Păľţi.

CAPITOLUL 10
Încetaľea Contľactului
ART. 15

Păľţile semnatare ale ptezentului Contract stabilesc că acesta îşi poate înceta efectele în una sau mai
multe din următoarele situaţii :

5



COMPANTA

a) expirarea perioadei pentru cate a fost încheiat, iar pă4ile nu au convenit încheieľea unui nou
contľact ;

b) revooarea MANDATARULUI :

-în çazul revocării MANDATARULUI prin Hotăľâľe a Asociatului unic ;

- in cazul neîndeplinirii uneia sau mai multor obligaţii pľevăzute în Contľact ;

- nerespectarea Hotäľâriloľ Asociatului unic;
- neľespectaľea legisla1iei în vigoare, aplicabilă societă1ilor ;

c) renunţaľea administratoľului la mandatul încľedinţat ;

d) acordul de voinţă al părţilor semnatare ;

e) inteľveniľea uttui caz de incorlrpatibilitate pľevăzut de lege sau Contľact ;

f) decesul Sau punerea sub interdicţie judecătorească a MANDATARULUI ;

g) nerealizarea, timp de un an, a criteriilor de performanţă stabilite în Contract.
h) alte cavze pľevăzute de lege.

Păľţile sunt de acoľd ca încetaľea prezentului Contľact, indiferent de cauzâ, să nu afecteze îndepliniľea
obligaţiilor loľ care decurg din acesta, dacă acestea sunt scadente şi neexecutate înainte de data încetăľii
Contractului.
În cazul revocăľii ňľă justă cauzá a administratoľului de către Asociatul unic, administratorul este
îndľeptăţit la plata de daune interese în cuantum echivalent cu totalul ľemuneraţiilor brute fixe ce i s-ar fi
cuvenit MANDATARULU de la data încetării contractului pľin ľevocare şi până la finalul mandatului
(patľu luni de la data numirii).

ILUMINAT PUBLIC BUCUREŞTI s.R.L.

ART.16
În cazul încetării mandatului, MANDATARUL este obligat să înapoieze MANDANTLTLLII toate
actele, documentele şi mijloacele deţinute în exeľcitarea atribuţiiloľ sale Ia data expirării preavizului
stabilit.

CAPITOLUL 11

Litigii

ART. 17
Legea aplicabilă. Limba Contractului
Pľezentul Contľact se execută pe teľitoľiul României şi este guveľnat de legea română. Prezentul Contract
se exęcută cu bună credinţă şi obligă nu numai la ceea ce este expľes prevázut în conţinutul său' ci şi la
toate urmările pe caľe echitatea, obiceiul sau legea i le conferă.

ART. 18

Neînţelegeľile izvorâte din încheieľea, executarea modiťrcaţea' încetaľea şi interpľetarea clauzelor
prezentului Contľact se rezolvă pe cale amiabilă. Dacă după 15 zile de la începerea tratativeloľ pe cale
amiabilă, păľţile nu ľeuşesc să soluţioneze în mod amiabil divergenţa contľactuală, fiecare poate solicita
ca disputa să se soluţioneze de cătľe instanţele judecătoreşti competente române.

CAPITOLUL 12
Dispoziţii finale

ART.19
Prevederile prezentului Contľact se completeazâ cu dispozi1iile Legii societăţilor nr. 3l11990,
republicată, cu modiťtcăľile şi completările ulteľioaľe' cu pľevederile oUG nr' l09l20l1 privind
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guveľnanţa corporativă a întľepľinderilor publice, cu modificările şi completärile ulterioaľe' cu
pľevederile Actului constitutiv, ale Codului civil, pľecum şi ale altoľ acte noľmative în vigoare aplicabile.

ART.20
Pľezentul Contract pľoduce efecte de la data numiľii MANDATARULUI

Încheiat astäzi, 06.02.2024 în 2 exemplaľe.

Compania Municĺpală Iluminat
Public Bucuľeşti S.R.L.
ľeprezentată pľin

Soľĺn Purcăľea

Admĺnistľatoľ
Constantin Dľagoş Octavian
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